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ostra Associazione, ogni anno tracciare un quadro di fine bilancio è un’esperienza davvero 

Guardare al lavoro fatto per me, per noi, è motivo di grande orgoglio e potrei dilungarmi nell’enumerare 

L’amore riscoperto d
capacità di interpretare in maniera così autentica il senso profondo del termine ‘comunità’ che si vede 

Vi ringrazio anche perché nelle difficoltà quotidiane nell’approcciarci ai bisogni dei fratelli e 
delle sorelle “resi ultimi”, Voi aderite sempre più fortemente alle Vostra conversione ed al Vostro 
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’A “ ”

L’Associazione la denominazione di “APS San Giuseppe Maria Tomasi”.



L’A

l’impegno

L’Associazione persegue i propri obiettivi attraverso la realizzazione di una serie di interventi e servizi 
finalizzati all’aiuto di persone che vivono in situazione di disagio ed alla facilitazione del loro processo 
d’integrazione e di convivenza sociale.
l’obiettivo primario di facilitare la progressiva autonomia dei destinatari delle azioni, prescindendo da una 

nel superare gli ostacoli legati alla povertà ed all’emarginazione sociale.

Rispondendo ai principi sul quale si fonda l’Associazione stessa, le attività ed i servizi offerti sono orientati 

promuovere attività nel campo dell’assistenza psico –
servizi, tutela dei diritti civili, attività d’informazione e formazione;

promuovere l’integrazione tra i servizi del territorio e terzo settore;



ttività di interesse generale di cui all’Art. 

ai sensi dell’art. 5, comma 1, del Codice del Terzo Settore
richiamate nell’Articolo 3 dello Statuto dell’Associazione, sono le seguenti:

interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, c

all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività, esercitata 

servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle 

agricoltura sociale, ai sensi dell’art. 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141 e s.m.i.;



ezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore in cui l’Ente è iscritto

L’Associazione “APS San Giuseppe Maria Tomasi” 

previsto dall’art. 6 della l.r. 07/06/1994, n. 42 con DDR n. 4273 del 12/12/2005.

dell’Associazione, dunque

L’APS San 
, di cui alla legge n. 383/2000 e dell’art. 64 

’APS San Giuseppe Maria Tomasi



L’Associazione non applica nessun regime

osì come previsto dall’Articolo 79 del D.Lgs 117/2017 e successive modificazioni



L’obbiettivo principale dell’Associazione è quello di perseguire, senza scopo di lucro, finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale, attraverso l’esercizio, in via esclusiva o principale, di una o più attività di 





A seguito della stipula di un apposito protocollo d’intesa con l’Ufficio del Magistrato di Sorveglianza di 
Agrigento, l’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna di Agrigento e la Casa Circondariale di Agrigento e 
Sciacca, l’Associazione si è occupata di accogl

L’invio dei beneficiari del servizio è stato concordato e realizzato di concerto con l’UEPE 

Il servizio prevede l’accoglienza di persone che, in base ai requisiti previsti per legge, possono accedere a 

L’Associazione accoglie coloro che accedono a questo beneficio, che durante la loro permanenza, hanno 
la possibilità di relazionarsi con i volontari, operatori ed altri beneficiari dei servizi dell’Associazione, oltre 

permette al detenuto di espiare la pena al di fuori dell’Istituto Penitenziario. Coloro che accedono a questo 

conclusione del periodo di messa alla prova, con esito positivo, comporta l’estinzione della pena. I 

e che a termine delle stesse, viene trasmesso all’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna, unitamente ad una 

l’Associazione promuove il volontariato rivolto a quelle fasce della 

condannate a pene alternative al carcere. In collaborazione con l’Ufficio di Esecuzion
di Agrigento e l’Ufficio di Sorveglianza di Agrigento, l’Associazione 

l’Associazione accoglie anche persone sottoposte a regime di semilibertà



in collaborazione con L’Ufficio di Esecuzione Penale Esterna
l’Associazione l’opportunità di svolgere 

A seguito della stipula di un apposito protocollo d’intesa con il Ministero della Giustizia Tribunale 
Ordinario di Agrigento, l’Associazione

essati, dunque, sono stati impegnati nell’Associazione, 

Coloro che sono stati accolti presso la struttura dell’Associazione, hanno avuto l’opportunità di 

con l’ambiente esterno ed allo stesso tempo 

Il pieno coinvolgimento degli ospiti nelle attività di volontariato dell’Associazione, ha fatto sì che gli stessi 

dell’Associazione stessa, hanno contribuito ad accrescere e potenziare i servizi già offerti nei confronti di 

dell’Associazione di concerto con l’Assistente Sociale dell’UEPE

nell’affrontare i pregiudizi e le pressioni psicologiche derivanti dalla vita intramuraria. 

L’Associazione, nell’ambito di questo servizio
garantire, tramite i volontari, il trasferimento del detenuto dal carcere all’Associazione e viceversa.

L’Associazione rappresenta ad oggi uno dei pochi enti 

la Casa Circondariale, nonché per l’U
, per tutti quegli enti, dunque, che si occupano di segnalare i singoli casi, ai fini di un’opportuna ed 





L’Associazione ha offerto ospitalità a persone senza fissa dimora che, a causa di difficoltà 
, necessitavano di un’assistenza abitativa temporanea. 

L’Associazione attraverso questo servizio, oltre ad offrire accoglienza, ha offerto assistenza sociale, 
tramite percorsi di accompagnamento all’acquisizione dell’autonomia personale. 

I volontari dell’Associazione, infatti, si sono occupati di condividere con gli ospiti del Centro, un progetto 
individualizzato, che tenesse conto delle risorse personali dell’utente e delle risorse del territorio che 

La mensa gestita dall’Associazione, non si è limitata alla mera distribuzione di pasti, ma si è posta il fine 

I volontari si sono, inoltre, occupati di indagare con discrezione, attraverso l’ascolto della persona, sui 

i del territorio o anche i servizi offerti dall’Associazione stessa, 

integrarsi nel contesto sociale, trattandosi per la maggior parte d’immigrati che non hanno avuto i requisiti 

maggiori difficoltà nel reperimento di un’occupazione lavorativa e abitativa. 

caldo, ha rappresentato anche un luogo d’incontro in cui sono state organizzate delle attività ludico 
gnificative dell’anno.

L’Associazione rappresenta una delle poche realtà che offre servizi di accoglienza ed assistenza a titolo 
gratuito in tutta la Provincia di Agrigento e ciò ha contribuito a far sì che l’Associazione, divenisse nel 







L’Associazione, con la collaborazione di un volontario esperto in materia, ha organizzato n. 2 laboratori 
formativi, mirati all’insegnamento di alcune competenze di base nel settore agrario e giardinaggio, al fine 

l’acquisizione di competenze spendibili nel campo del lavoro autoctono.

ella struttura dell’Associazione stessa
nelle tecniche di potatura e coltivazione di alberi da frutto e dell’orto, nonché della cura ed il 

Le argomentazioni trattate all’interno dei laboratori sono state così suddivise:

l’orto;

Gli argomenti trattati hanno catturato l’interesse dei partecipanti al corso, che hanno seguito con costanza 





L’Associazione, con la collaborazione di un volontario esperto in materia, ha realizzato n. 2 laboratori 

I laboratori sono stati realizzati con l’obiettivo generale di favorire il raggiungimento da parte dei 
partecipanti, di una solida formazione di base nei vari campi sia dell’edilizia tradizionale che in quella 

all’impiego dei materiali costruttivi da utilizzare;
conoscere l’impiego delle varie macchine, attrezzature ed utensili di cantiere

sia con le tecniche che con gli strumenti utilizzati nel loro paese d’origine con riferimento anche alla 

l’installazione o per altre operazioni;

esecuzione delle istruzioni per garantire la sicurezza dell’intero team;





Nell’ambito del rogetto “SAI Agrigento DM DS” durante tutto l’anno 

“L’arte dentro e fuori di noi”
“ ”
“L’arte espressiva della ceramica”

“ ”
realizzati da una docente esperta in materia supportata dai volontari dell’Associazione che hanno 

Durante i laboratori realizzati direttamente nella sede dell’Associazione, i partecipanti hanno facilmente 
interpretato l’attività loro proposta, frequentando con costanza ed assiduità, esprimendo giudizio 

complesse tecniche riguardanti la lavorazione dell’argilla e

Gli obiettivi prefissati all’inizio dei laboratori sono stati, dunque, sicuramente raggiunti con ottimi risultati 

Gli allievi hanno confermato la loro creatività, l’interesse e l’estro, 

Gli allievi hanno appreso i vari passaggi sulla modellazione dell’argilla, della tecnica dei colombini, 

nell’inserimento di applicazioni e decori pi





Il laboratorio per l’apprendimento della tecnica della cartapesta e la realizzazione di manufatti iniziato il 

Successivamente si è passato all’apprendimento della tecnica della modellazione della creta. Creati 
manufatti di media grandezza (20x30 circa), a bassorilievo, con l’ausilio di stecche per modellare, si è 

(dalla macerazione, alla battitura per frantumare le fibre cartacee, completando l’impasto omogeneo con 

Dopo aver dato loro alcuni cenni storici sull’uso delle marionette e dei Pupi siciliani, sono stati creati 





in cui si articolano diversi interventi, l’Associazione in 

a fornire informazione e consulenza in merito a: pensioni d’invalidità; 
ISEE; disoccupazioni; assistenza fiscale; permessi di soggiorno etc…

Attraverso questi servizi i volontari dell’Associazione si sono occupati di sviluppare metodologie di 

Attraverso questo servizio, i volontari dell’Associazione, si sono occupati di fornire consulenza ed 
accompagnamento nel percorso di acquisizione/riacquisizione dell’autonomia degli utenti che hanno 

Nello specifico i volontari, con formazione specifica nell’ambito dell’assistenza sociale, si sono occupati 
di concordare con gli utenti, percorsi individualizzati d’intervento volti a favorire la graduale acquisizione 

d’intervento in itinere, laddove il caso lo ha richiesto, in risposta ai 
Al fine di facilitare il raggiungimento degli obiettivi, il progetto d’intervento è stato predisposto 

dei servizi con i quali l’Associazione 
ha stipulato appositi protocolli d’intesa, quali l’utente ha avuto la possibilità di acquisire utili 
strumenti per la propria autonomia attuale e futura. Nell’ambito dell’assistenza sociale, l’Associazione ha 

’Associazione si sono occupati 

Sussidio di accompagnamento all’integrazione

✓
✓
✓
✓ seguire l’iter dei ricorsi avverso la Commissione Territoriale per il riconoscimento della Richiesta 

✓











dal Ministero dell’Interno, attraverso il Comune di Agrigento, in qualità 
di Ente Locale, viene gestito dall’Associazione in qualità di Ente Attuatore, dal 2006 ed è finalizzato 
all’accoglienza integrata di Richiedenti e/o Titolari di Protezione Internazi

rogetto è stato affidato all’Associazione a seguito della pubblicazione dell’esito della gara, attraverso 
cui l’Associazione risulta aggiudicataria della gestione del Progetto “ ”

“ ” e mirata a favorire il perseguimento dell’autonomia individuale e supportare i percorsi di 

In questo contesto l’ ttuatore si pone come “cerniera” tra l’interno e l’esterno del Progetto “
”

del territorio (utenti/servizi), dall’altra ha il compito di segnalare tali esigenze in ambito di équipe e con 
essa collaborare per facilitare l’individuazione delle risposte più appropriate nell’organizzazione dell’ente. 

I servizi che vengono realizzati sono, dunque, orientati a garantire un percorso di accoglienza “integrata”, 

dell’accoglienza le persone

L’Associazione, pertanto, provvede ad ampliare i percorsi di inserimento socio
contestualmente ai servizi di orientamento legale e sociale, ponendo l’accento sulla capacità di “aspettare” 

nel suo percorso d’inclusione, senza perdere di 
vista il carattere temporaneo dell’accoglienza. 

rogetto, si assume un approccio “ ” volto alla presa in carico della persona 

L’Associazione, 
’unica 

dell’Associazione 

L’accoglienza prevista dal un’accoglienza “ ” in cui gli interventi di base sono 
contestuali a servizi volti a favorire l’acquisizione di strumenti per l’autonomia, come parte 

Tali servizi vengono realizzati attraverso l’impiego di personale dotato di esperienza, professionalità e 
formazione pluriennale ed adeguata alla tipologia di accoglienza, che compone un’équipe 



multidisciplinare, in grado di garantire un’effettiva presa in carico dei beneficiari accolti, tenendo conto 

affiancati nell’espletamento delle procedure, mettendo in pratica quanto spiegato dall’Assistente Sociale 

erogati dal territorio e coinvolti a vario titolo nel loro processo d’integrazione, sostenendoli e rendendoli 
processo d’integrazione.

L’Associazione si occupa, inoltre, di orientare i beneficiari nella conoscenza del territorio e della comunità 

e partecipare alla vita locale. L’Assistente Sociale coadiuvata dall’ peratore per l’

dell’autonomia, in modo che i beneficiari siano costantemente informati e dunque, si sentano protagonisti 

Dopo una prima fase volta alla condivisione, tra l’Assistente Sociale ed i beneficiari, di un Progetto 
d’Intervento Personalizzato, che risponda alle esigenze dei beneficiari in relazione alle risorse del 
territorio, l’ peratore per l’
progetto d’intervento, accompagnandoli presso i servizi e
processo d’integrazione e nella conoscenza e comprensione del modo in cui gli stessi servizi soci

L’équipe provvede ad avviare un Progetto d’Intervento Personalizzato finalizzato all’autonomia, in cui il 

un “ ” per la conoscenza del territorio e della comunità locale, accompagnando ed affiancando il 

ente l’équipe 

di tutti i servizi erogati dal territorio, muovendosi, anche con l’ausilio di mezzi pubblici e/o del servizio 
navetta, garantito ed organizzato dall’

Attraverso un costante monitoraggio, l’assistente sociale valuta, insieme all’équipe, il grado di autonomia 
acquisito dai beneficiari, in modo da sollecitare gli stessi a muoversi, senza l’ausilio dell’
l’











olontari ancora operanti all’interno dell’Associazione hanno un’esperienza pluriennale 

che si sono avvicinati all’Associazione hanno avuto modo di potenziare le proprie capacità 
relazionali nei confronti di un’utenza variegata che talvolta pone i 

attenta alle caratteristiche di ogni singola persona applicando un modello di approccio “ ” e du
in grado di cogliere con consapevolezza l’individualità di ogni persona inserita in un sistema ed in quanto 

soggetta all’influenza di molteplici fattori inerenti al contesto.

L’ordinamento interno dell’Associazione è ispirato a criteri di democraticità, pari opportunità ed 

Riguardo ai diritti ed ai doveri nei confronti dell’Associazione, non è prevista alcuna differenza di 

Possono essere ammessi a far parte dell’Associazione le persone che, aderendo alle finalità istituzionali 
della stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento. L’adesione all’Associazione è a tempo 

ssociati sono il motore dell’Associazione e
piano nella diffusione della “ ” e 
dell’Associazione stessa

L’Associazione si occupa di iscrivere in un apposito registro “ ”, 

e le malattie connessi allo svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile 



nformazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell’Ente

L’organizzazione dell’

➢ ’Assemblea dei è l’organo sovrano dell’Associazione ed è composta da tutti gli 

➢ : è l’organo amministrativo dell’Associazione. È eletto 
dall’Assemblea tra gli 

➢ ’ : è l’organo nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all’art. 30 

➢ ’ : è l’organo nominato qualora si verifichino le condizioni di cui all’art.



.1 L’Assemblea dei Soci 

L’assemblea dei soci è l’organo composto da tutti gli Associati in regola con il versamento della quota 

Ai fini dell’adesione all’Associazione, chiunque ne abbia interesse
, che è l’organo deputato a decidere sull’ammissione.

e dall’Assemblea 

essere informati e partecipare a tutte le attività ed iniziative dell’Associazione;
esaminare i Libri Sociali. Al fine di esercitare tale diritto, l’associato deve presentare espressa 

30 (trenta) giorni successivi. La presa visione è esercitata presso la sede dell’Associazione alla presenza 

L’esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro degli 

adottare comportamenti conformi allo spirito ed alle finalità dell’Associazione, tutelandone il 

associato mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato può 

L’Assemblea è convocata dal Presidente dell’Associazione, a seguito di delibera del Consiglio 
Direttivo, almeno una volta l’anno, per l’approvazione del bilancio di esercizio. L’Assemblea

il Presidente provvede alla convocazione dell’Assemblea

convocazione nei termini indicati, l’organo di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e senza 
l’Assemblea

affisso nella sede dell’Associazione, almeno 8 (otto) giorni prima della data della riunione. L’avviso deve 



indicare il luogo, il giorno e l’ora sia di prima che di seconda convocazione, oltre che gli argomenti 
all’ordine del giorno. L’adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 (ventiquattro) 

L’Assemblea

L’Assemblea 

L’Assemblea è presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente 

Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale, sottoscritto dal Presidente 

deliberazioni dell’Assemblea, conservato nella sede dell’Associazione.

L’ oci è convocata dal Presidente, almeno una volta all’anno, ed ogni qualvolta egli lo 

L’Assemblea si può riunire in forma ordinaria o straordinaria.

L’

eleggere e revocare i componenti dell’
cui all’art. 30 del Codice del Terzo 

eleggere e revocare l’ evisione, qualora si verifichino le condizioni di cui all’art. 31 del 

approvare il bilancio di esercizio e l’eventuale bilancio sociale, predisposto dal 

deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’art. 28 del Codice 
ettore, promuovere l’azione di responsabilità nei loro confronti;

approvare l’eventuale regolamento dei lavori assembleari;
approvare l’eventuale programma annuale e pluriennale di attività predisposto dal 

approvare l’eventuale regolamento attuativo dello Statuto e gli altri regolamenti predisposti dal 
per il funzionamento dell’Associazione;

dall’Associazione;
deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo 

competenza, oltre che, su ogni altro argomento posto all’ordine del giorno o sottoposto al suo esame da 

L’Assemblea 



Le deliberazioni dell’Assemblea 

L’

scissione dell’Associazione.

Per le modifiche statutarie, l’Assemblea 

Per lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio, l’Assemblea 

scissione dell’Associazione.



dell’Associazione eletto dall’Assemblea tra gli

secondo quanto stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina e dei successivi rinnovi

onsigliere e se nominato, decade dalla carica, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito o 
chi è stato condannato ad una pena che importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 
l’incapacità ad esercitare uffici direttivi

scadenza del mandato, il Presidente convoca l’Assemblea per l’elezione del nuovo 

dell’Associazione almeno 4 (quattro) giorni prima d
l’ora e gli argomenti all’ordine del giorno;

previste per l’Assemblea

, conservato nella sede dell’Associazione.

è investito dei più ampi poteri per l’amministrazione ordinaria e 
straordinaria dell’Associazione ed in particolare ha il compito di:

redigere il bilancio di esercizio e l’eventuale bilancio sociale da sottoporre all’approvazione 
dell’Assemblea;

redigere l’eventuale programma annuale e pluriennale di attività da sottoporre all’approvazione 
dell’Assemblea;

nominare il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario dell’Associazione;
decidere sulle domande di adesione all’Associazione e sull’esclusione degli 
redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’Associazione da sottoporre 

all’approvazione dell’Assemblea;
decidere l’eventuale quota associativa annuale, determinandone l’ammontare;
deliberare la convocazione dell’Assemblea;



ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;
urare la tenuta dei libri sociali dell’Associazione;
deliberare l’eventuale svolgimento di attività diverse e documentarne il carattere secondario e 

adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie all’attuazione delle finalità 
istituzionali, oltre che alla gestione ed al corretto funzionamento dell’Associazione.

determinati atti o categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.

ssociati si occupano di sostenere le attività ed i servizi dell’



.3 L’Organo di Controllo

L’Organo di dell’Associazion
dall’Assemblea, non necessariamente fra gli 
soggetti di cui all’articolo 2397, comma 2, del Codice Civile

L’Organo di Controllo rimane in carica 5 (cinque) anni ed è rieleggibile

L’Organo di Controllo è tenuto a trascrivere nel Libro dell’Organo di Controllo, qualsiasi documento 

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, l’Organo di Controllo decade dall’incarico prima della 

rimane in carica, per l’esercizio in corso, fino alla convocazione dell’Assemblea per l’approvazione del 
onsuntivo, che provvederà a confermare l’incarico o ad eleggere un nuovo Organo di Controllo

’Organo di Controllo, a cui si applica l’art. 2399 del Codice Civile, deve essere indipendente ed esercitare 
la sua funzione in modo obiettivo ed imparziale. Egli non può ricoprire altre cariche all’interno 
dell’Associazione

L’

vigilare sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta 

vigilare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile dell’Associazione e 

esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

attestare che l’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all’art. 
14 del Codice del Terzo Settore e s.m.i... L’eventuale bilancio sociale dà atto degli esiti di tale 

Convocare l’Assemblea, nei casi previsti dall’Articolo 13, comma 3, del presente Statuto. 

Nei casi previsti dall’art. 31, comma 1, del Codice del Terzo Settore, l’Organo di Controllo p

’Organo di Controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ai fini 
dell’espletamento del proprio mandato. Può in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e 

onsiglieri notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su 



.4 L’Organo di Revisione

L’Organo di Revisione dell’Associazione
dall’Assemblea. ’Organo di Revisione 

L’Organo di Revisione rimane in carica 5 (cinque) anni ed è rieleggibile

L’Organo di Revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti

L’Organo di Revisione è tenuto a trascrivere nel Libro dei Revisori qualsiasi documento redatto.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, il componente dell’Organo di Revisione decada dall’incarico 

il quale rimane in carica, per l’esercizio in corso, fino alla convocazione dell’Assemblea per l’approvazione 
onsuntivo, che provvederà a confermare l’incarico o ad eleggere un nuovo Organo di 

Il componente dell’Organo di Revisione deve essere indipendente ed esercitare le sue funzioni in modo 
obiettivo ed imparziale, oltre a non poter ricoprire altre cariche all’interno dell’Associazione













operativo per la redazione del bilancio d’esercizio in materia di contabilizzazione delle 

prospettiva della continuazione dell’attività.

temporale di due o più esercizi consecutivi. Nella voce “ ” 
quote di spese sostenute entro la chiusura dell’esercizio ma di 

cessazioni dei rapporti di lavoro intervenute nel corso dell’esercizio.



del singolo cespite, nell’ipotesi i

indipendentemente dalla data dell’incasso e del pagam



dall’OIC 35, senza l’ausilio di accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio rispetto al modello 





57.518,86 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 57.518,86 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

26.208,83 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 26.208,83 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

31.310,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 31.310,03 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

25.734,27 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 25.734,27 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

25.734,27 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 25.734,27 €

5.575,76 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.575,76 €



“ ” si possono identificare i costi riconducibili alla voce “
– –

”.

L’
…

Ceramica…)

Mobili ed Arredi (Mobili, Elettrodomestici, Arredi …)

…)

Le eventuali svalutazioni sono rilevate in un’apposita voce denominata “
” aggiunta nell’apposita area del rendiconto gestionale 

Il valore finale dell’esercizio precedente ammonta ad €. 35.517,91.



€. 
€. €. 

da ammortizzare per la Voce “ ” al 
€. 

17.568,00 € 8.343,26 € 12.542,52 € 3.653,77 € 0,00 € 42.107,55 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

1.952,00 € 1.511,46 € 1.896,18 € 1.230,00 € 0,00 € 6.589,64 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

15.616,00 € 6.831,80 € 10.646,34 € 2.423,77 € 0,00 € 35.517,91 €

0,00 € 2.464,40 € 2.584,89 € 6.915,01 € 0,00 € 11.964,30 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

1.952,00 € 1.604,90 € 2.200,14 € 2.034,78 € 0,00 € 7.791,82 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

1.952,00 € 859,50 € 384,75 € 4.880,23 € 0,00 € 4.172,48 €

13.664,00 € 7.691,30 € 11.031,09 € 7.304,00 € 0,00 € 39.690,39 €



l’associazione usufruisce de
€. 3.113,07

290,00 €

290,00 €

0,00 €

369,00 €

369,00 €

0,00 €

369,00 €

369,00 €

0,00 €

295,08 €

295,08 €

0,00 €

1.323,08 €

1.323,08 €

0,00 €



179,00 €

179,00 €

0,00 €

179,00 €

179,00 €

0,00 €

Mobili d'ufficio, PC …

699,00 €

699,00 €

0,00 €

911,99 €

911,99 €

0,00 €

1.610,99 €

1.610,99 €

0,00 €



L’Associazione non ha effettuato nessuna immobilizzazione finanziaria







“I ”

€. 24.908,07

€. 21.377,64

7.795,07 €

11.604,96 €

1.977,61 €

21.377,64 €

€. 3.530,43

60,00 €

1.455,40 €

73,24 €

1.345,01 €

66,07 €

530,71 €

3.530,43 €



“I ”

L’Associazione al €. 

l’esercizio successivo
€. 

17.199,22 €

157.322,09 €
140.122,87 €

52.862,22 €
148.928,80 €

96.066,58 €

40.281,06 €
82.255,83 €

41.974,77 €

388.506,72 € 388.506,72 €

l’esercizio successivo
€. 

48.300,00 € 48.300,00 €

100,00 € 100,00 €

48.400,00 € 48.400,00 €



“ ”

alla data di chiusura dell’esercizio €. 

€. 

29.445,26 €

101.151,84 €
2.048,49 €

68.758,31 €

899,78 €

101.151,84 € 101.151,84 €

€. 

1.871,89 €

2.187,95 €268,06 €

48,00 €

2.187,95 € 2.187,95 €



maturati dall’Associazione 

L’Associazione al 

nel corso dell’esercizio finanziario al 

€ 304.473,02 € 107.190,59 € 197.282,43

0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

117.581,91 € 77.782,84 € 39.799,07 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

2.772,19 € 3.478,31 € 6.250,50 €

14.252,30 € 1.938,07 € 16.190,37 €

122.939,00 € 26.863,85 € 96.075,15 €

46.927,62 € 7.960,28 € 38.967,34 €

304.473,02 € 107.190,59 € 197.282,43 €

7) Verso Fornitori per l’acquisto di merci e servizi 39.799,07 €

6.250,50 €

16.190,37 €

96.075,15 €

22.467,34 €
38.967,34 €

16.500,00 €

197.282,43 €



Di conseguenza l’Associazione €. 

l’esercizio successivo ma 

15.421,87 €

7.045,47 €

22.467,34 €



L’Associazione “ San Giuseppe Maria Tomasi” per la gestione dei “
”

“ ” l’Associazione 
, ha stipulato, ai sensi dell’art.

garantisce la somma di €. pari al 10% dell’importo complessivo di €. 

“ ” l’Associazione in qualità di Ente Attuatore del 
ai sensi dell’art. 103, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, la polizza 
scadenza 23/09/2022, con la quale il garante HDI Assicurazioni S.p.A., garantisce la somma di €. 
43.388,88 pari al 10% dell’importo complessivo stimato di €. 433.888,80 per 

In data 23/03/2023 la stessa ha avuto un’ulteriore proroga in quanto il contratto con la Prefettura di 

€. 26.203,00 pari al 5% dell’importo complessivo stimato di €. 





849,99 € 555,85 € 294,14 € € 2.376,63 € 649,86 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2.900,00 € 932,43 € 1.967,57 € € 776,50 € 2.123,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

887,49 € 236,98 € 650,51 € 849,99 € 659,03 € 190,96 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

142,30 € 47,39 € 94,91 € 94,91 € 47,52 € 47,39 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

220,00 € 9,33 € 210,67 € 210,67 € 110,15 € 100,52 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

4.497,38 € 1.497,76 € 2.999,62 € € 1.501,80 € 1.497,76 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

200,00 € 66,61 € 133,39 € 133,39 € 66,79 € 66,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

16,00 € 0,68 € 15,32 € 15,32 € 8,01 € 7,31 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

18,18 € 17,39 € 0,79 € 18,18 € 17,39 € 0,79 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

24,16 € 17,58 € 6,58 € 24,16 € 17,62 € 6,54 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

96,36 € 21,85 € 74,51 € 101,24 € 23,02 € 78,22 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

170,19 € 139,58 € 30,61 € 170,19 € 139,96 € 30,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

54,66 € 0,00 € 54,66 € 54,66 € 52,43 € 2,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

73,20 € 3,79 € 69,41 € 48,68 € 3,95 € 16,21 € 16,21 € 12,31 € 0,00 € 0,00 €

138,41 € 130,45 € 7,96 € 132,98 € 125,35 € 7,63 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

281,21 € 56,09 € 225,12 € 279,38 € 56,49 € 222,89 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 365,00 € 36,00 € 329,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 490,76 € 0,00 € 490,76 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.409,10 € 0,00 € 1.409,10 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € € 0,00 € 2.064,24 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

146,40 € 48,40 € 98,00 € 98,00 € 73,20 € 24,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

73,20 € 15,98 € 57,22 € 57,22 € 36,55 € 20,67 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

219,60 € 20,82 € 198,78 € 198,78 € 136,10 € 62,68 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €



305,00 € 21,70 € 283,30 € 283,30 € 152,71 € 130,59 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

610,00 € 43,39 € 566,61 € 566,61 € 305,42 € 261,19 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 73,20 € 69,80 € 3,40 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 146,40 € 133,60 € 12,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 73,20 € 60,77 € 12,43 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 73,20 € 31,08 € 42,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 73,20 € 20,66 € 52,54 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 73,20 € 18,45 € 54,75 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 381,20 € 17,02 € 334,40 € 29,78 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 162,00 € 26,26 € 32,38 € 32,38 € 32,38 € 32,47 € 6,13 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 832,00 € 134,87 € 166,31 € 166,31 € 166,31 € 166,76 € 31,44 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 220,00 € 110,00 € 110,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

€ 7.931,74 € € € € € 347,83 € 211,00 € 199,23 € 37,57 €

Negli esercizi precedenti l’Associazione ha avuto dei costi pari ad € di cui €.
competenza degli esercizi precedenti, mentre €. 

l’Associazione pari ad €. di cui €. 
€. dell’esercizio successivo ed €. 795,63 



L’Associazione nell’esercizio in corso non ha maturato r



Il “Fondo TFR” r

il “Fondo TFR” equivale ad €. 178.453,09 e che è ripartito tra il personale 

36.359,83 €

25.369,89 €

4.758,16 €

9.042,87 €

1.188,88 €

23.725,51 €

7.475,42 €

5.172,96 €

7.016,29 €

4.584,58 €

15.086,48 €

6.158,66 €

6.015,25 €

9.716,69 €

2.985,40 €

2.918,89 €

6.235,32 €

4.642,01 €

178.453,09 €





dell’Associazione al €. 

▪ € fondo di dotazione dell’Ente
versati nell’anno di costituzione, oltre alle quote associative versate dall’esercizio 2021, così come 
previsto dall’OIC 35;

▪ €. 

Il Patrimonio netto nell’esercizio presente viene incrementato di €. 1.340,00 come fondo di dotazione, 
ricavato dalle quote sociali dei soci dell’Associazione e decrementato di €. 
dell’esercizio 

dell’Associazione al €. 

▪ € fondo di dotazione dell’Ente
versati nell’anno di costituzione, oltre alle quote associative versate dall’esercizio 2021, così come 
previsto dall’OIC 35;

▪ €. 

dell’Associazione con il presente bilancio di esercizio verrà decrementato di 
€. 

€.  









’Associazione 
€. 104.832,00

106.496,00 € 1.664,00 € 104.832,00 €

9.591,30 € 9.591,30 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

€ 116.087,30 € 11.255,30 € 104.832,00



sono classificati nel rendiconto gestionale per natura secondo l’attività cui si riferiscono, 

interesse generale di cui all’art. 5 del decreto legislativo 

434.520,65 € 31.396,58 € 465.917,23 €

177.468,70 € 27.021,76 € 150.446,94 €

60.934,86 € 2.428,97 € 63.363,83 €

482.790,31 € 1.746,39 € 481.043,92 €

32.798,47 € 727,62 € 33.526,09 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

13.332,67 € 44.130,85 € 57.463,52 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

1.201.845,66 € 49.915,87 € 1.251.761,53 €

€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 1.201.845,66 € 49.915,87 € 1.251.761,53

sercizio, l’Associazione così come si evince 
€. 



modificato dalla pubblicazione dell’OIC 35

693.766,77 € 497.234,19 € 6.314,55 € €

225.348,43 € 236.251,48 € 449,00 € 3.868,32 € 465.917,23 €

55.452,90 € 93.216,67 € 1.777,37 € 150.446,94 €

19.486,53 € 43.871,30 € 6,00 € 63.363,83 €

389.371,87 € 91.553,95 € 118,10 € 481.043,92 €

0,00 € 31.463,89 € 2.062,20 € 33.526,09 €

4.107,04 € 876,90 € 1.901,88 € 50.577,70 € 57.463,52 €

693.766,77 € 497.234,19 € 6.314,55 € 3.868,32 € 50.577,70 € €

’Associazione 
€. 104.832,00

106.496,00 € 1.664,00 € 104.832,00 €

9.591,30 € 9.591,30 € 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

€ 116.087,30 € 11.255,30 € 104.832,00







I dipendenti dell’Associazione sono assunti 

L’Associazione si nell’anno 202

























viene registrato che all’avviso pubblico vi era una sola domanda di 
partecipazione presentata dall’APS San Giuseppe Maria Tomasi e che si era provveduto ad aprire la 
“Busta A Documentazione Amministrativa” ed avendone verificato l’ammissibilità, l’Associ

✓ l’0

✓ …
✓ gare dall’01/01/202 , nelle more dell’espletamento delle procedure di 

recante all’oggetto 

✓ che la somma necessaria di €. 58.348,52 per la realizzazione del Servizio dall’0

✓ ….

una convenzione stipulata con l’Ufficio Territoriale del Governo –
avrebbe avuto scadenza al 31/12/2015 ma ha avuto prosecuzione sottoforma di proroghe fino all’anno 

A seguito dell’entrata in vigore del D.M. 20 novembre 2018 e del nuovo schema di capitolato, che hanno 

na un atto di rinegoziazione dell’affidamento del servizio di 

rà l’importo 
di € 22,72 oltre IVA se dovuta, pro capite pro die per ciascun ospite accolto. Tale importo è comprensivo 
del pro capite pro die (21,90) e della quota Kit di € 0,82 per singolo migrante (quota Kit di primo ingresso 

erando un turnover di 2 volte l’anno).
A tale importo, soggetto ad IVA se dovuta, si aggiungerà l’importo del oney di € 2,50 pro capite 
pro die per ciascun ospite accolto e l’importo di € 5,00 della scheda telefonica (una all’ingresso 

di 2 volte l’anno).
L’importo annuo presunto è stato stabilito ad € 617.425,500, distinto nelle seguenti voci:

€ 555.618,00 (oltre IVA se dovuta) determinato dalla somma dell’importo pro capite pro die e 
della quota Kit di € 0,82 moltiplicata il numero dei migranti ospitabili (67) e per 365 giorni; 

€ 61.137,50 per pocket money (€ 2,50 x67 x365gg)
€ 670,00 per schede telefoniche (€ 5,00 x67x2

In relazione all’entrata in vigore del predetto decreto, la gara espletata nel 2018 è stata annullata, in quanto 
la sua prosecuzione avrebbe comportato la stipula di contratti triennali per l’erogazione di servizi non più 

a quelli derivanti dal nuovo capitolato, per effetto di una revisione delle basi d’asta.



dell’Interno.

ubblico per la “
”

L’A
previsto dall’

l’aggiudicazione della gara (Verbale Commissione Giudicatrice n. 11) con la quale si evince che l’A
l’01/11/2021 per l’accoglienza di n. 48 beneficiari.

Nelle more dell’espletamento dell’avviso pubblico

con l’Associazione
silo nell’ambito del 

l’

€. 21,47 pro
€. 140,15 per il Kit primo ingresso
€. 5,00 per la scheda telefonica.

Per una stima totale pari ad €. 433.888,80

l’

• €. 25,69 pro
• €. 140,15 per il Kit primo ingresso;
• €. 5,00 per la scheda telefonica.

Per una stima totale pari ad €. 342.742,56

–

In data 30/09/2023 è stata predisposta tutta la documentazione per la partecipazione all’

rinnovabile per un’altra annualità con i seguenti importi:

• €. 26,59 pro
• €. 14
• €. 5,00 per la scheda telefonica.



l’esperienza dell’Associazione nel garantire servizi di accoglienza ed integrazione dei 
“

”

garantite grazie agli avanzi di esercizio, accumulati dall’Associazione sin dalla sua fondazione e che sono 
stati utilizzati “ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale” 

dall’art. 27 comma 1, 












